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هاي کارگران معدناعتراضات  و تشکلمروري بر 

  "ویژه نامه معدن"

  راهی براي نشان دادن اعتراض، حبس کردن خود در تونل معدن

در تحصن پس از خودزنی یکی از کارگران معدن طلاي آقدره، این بار صد نفر کارگران معدن سنگرود به طور گروهی دست به 

خودکشی دسته جمعی اقدام به شاید این حرکت را بتوان نمادي از  که به دلیل وجود گاز احتمال انفجار آن بالاست.زدند تونلی 

ماه   8به مدت حقوق  ریافت عدم دمشاغل سخت و زیان آور  بازنشستگیوبیکاريمشکل بیمه نشدن حل انحلال معدن، دانست.

  این بار براي تحصن یکی از تونل هاي معدن را انتخاب کنند. زغال سنگ سنگرود (البرز غربی)و... سبب شد که کارگران معدن 

  .خواهند خود را در معدن حبس کنند می ،هاي داده شده گویند به دلیل عملی نشدن وعده میتوجهی کارگران خسته از این همه بی

هاي گذشته در کار معدن افتاد و اي که در سال فاصلهاند، اکنون به دلیل ها کار سخت در معدن را تحمل کردهکارگران که سالاین 

  .تواند بازنشسته شود نمیحتا  بدون تحت پوشش قرار گرفتن بیمه بیکاري، بیکار شدند، سنگرود  معدنکارگران 

هاي ي اصلی کارگران که تامین هزینهانتظامی به طور موقت خاتمه یافت اما مسالهي ماموران هر چند این اعتراض با مداخله

سود آوري معدن براي صاحبان آن؟! تنها دلیل تعطیلی یا آغاز به کار یک معدن شان است بدون پاسخ هم چنان باقی است. زندگی

دن مهم است و نه مسوولان؟ تنها پیگیري و اقدامات یا واحد تولیدي است. اینکه چه بر سر کارگران می آید نه براي صاحبان معا

هایشان دست یابند. دسته جمعی و متشکل کارگران می تواند به آنان کمک کند که به خواسته

  

هاي کارگران معدناعتراضات  و تشکلمروري بر 

  "ویژه نامه معدن"

ي اي یافت. دورهسابقهکارگري گسترش بیهايزمانی، فعالیتي به بعد در دو دوره 1300از سال - کانون مدافعان حقوق کارگر 

هاي بسیاري شکل  گرفتند و اعتصابات این دو دوره تشکل. در1360تا  1357و دیگري  32تا سال  20هاي دهه اول سال

اثیر بسیاري در سرنگونی حکومت شاهنشاهی ت 57داد. اعتراضات قبل از بهمن هاي مختلف رخ میي کارگري در بخشگسترده

هاي هاي آنها در مطبوعات منتشر شده به دلیل آزاديها و اخباري که از این اعتراضات  کارگري و تشکلداشت. میزان گزارش

  سابقه بود. نسبی مطبوعات نیز بی



 28ز کودتاي هر دو دوره، پس از سرکوب شدید، دستگیري، زندان، اعدام فعالان کارگري این اعتراضات افت شدیدي کردند. پس ا

  کارگر فعال اعدام شدند.  500اي فقط بیش از ي شصت به گفتهمرداد موجی از دستگیري ها و زندان و تبعید به راه افتاد و در دهه

توانند داشته باشند. حرص و اما جنبش کارگري و کارگران مبارز و آگاه به جان آمده از استثمار و ستم، سر سکون و توقف نمی

خواهد سودش را از قبل استثمار شدید کارگران تامین کند و داري، آن چنان است که به هر ترتیب که شده میطمع سرمایه

کارگران نیز از این همه ستم و استثمار به جان آمده و  و بار دیگر پس از مدتی کوتاه حرکات اعتراضی کارگران از سر گرفته 

اند، اشاره  کرد که گاها بسیار هم گسترده نیز بودهرخ داد، 57تا  32فاصله ي زمانی توان به اعتراضاتی که در شود. از جمله میمی

هزار  30، اعتصاب 43و  1337هزار راننده تاکسی در فروردین  12، اعتصاب 1334- 1339اعتصابات نفت در سال هاي : مانند

نساجی در همان سال، اعتصابات نفت و صنایع نساجی و ،  اعتصابات کارگران 41و 1338پز خانه هاي تهران در خرداد کارگر کوره

و  57و  56هاي هزار کارگر بیکار در بندر ماه شهر، و همین طور اعتصابات کارگري سال 3، تظاهرات 1340نانوایی ها در سال 

  ي هفتاد و بعد از آن مرتبا رخ داده است. اعتراضاتی که  در دهه

ها نیز خبر تر در مطبوعات منعکس شده است. از تشکل هاي کارگران معادن در این سالاعتصاب کارگران معدن کم در این میان

دیگري در معادن  ذغال  و1344در سال که یکی اعتصابی است دو . از جمله اعتصابات معدنی که به آن اشاره شده نیستچندانی 

ایم. شاید بتوان از میزان کم خبرهاي منتشره دهکه اطلاعات بیشتري از این دو اعتصاب پیدا نکررخ داده  1355سنگ در سال 

ي مبارزاتی این خورد و سابقههاي کارگري در معادن ایران به ندرت به چشم میهاي جمعی و تشکلنتیجه گرفت که حرکت

. زیرا سندیکا یا تشکلی در میان این کارگران شکل گرفته بوده  است ، حتماکارگران کم است؟! و هر جا که خبري منتشر شده

  مورد وضعیت کار و زندگی کارگران است. تشکل کارگري طبیعتا اطلاع رسانی دریک اولین اقدامات 

توان به این شکل تبین کرد: اکثر معادن در مناطق دورافتاده قرار دارند که امکان برقراري ارتباط با سایر محیط علت این امر را می

روستایی کارگران معدن که اکثرا جوان هستند و همین طور شرایط بسیار دشوار کار، سبب کند، بافت هاي کارگري را دشوار می

سختی کار در هاي طبقاتی این کارگران کمتر از سایر اقشار کارگران مانند کارگران نفت و ریسندگی و... باشد. شده که آگاهی

کند. عدم انتقال تجربیات اعتراضی کارگران و کارگران کم میهاي ناشی از آن امکان تداوم و استمرار کار را براي معدن و بیماري

  تشکل هاي آنان نیز عامل دیگري است براي این که رشد این آگاهی هاي طبقاتی سرعت کافی نداشته باشد.

  ست. هاي کارگري که در معادن  تشکیل شده ادر زیر مروري کوتاه خواهیم داشت به برخی از این اعتراضات، دلایل آن و تشکل

ي زیراب کشف شد. به دنبال هاي زغال سنگ در منطقهبه بعد در پی ایجاد راه آهن سراسري تهران شمال، رگه 1310هاي در سال

هاي آن زمان منتشر شده در روزنامه 1324کارگر تاسیس شد. در گزارشی که در سال  1200با  1312آن معدن زیرآب در سال 

  این گونه آمده است: 

اند. آیا کارگران باید از گرسنگی بمیرند. کارگران این معدن با  ماه است که به کارگران زیرآب یک شاهی نپرداخته4ت ... و مد"

اي مشترك براي همدردي وکمک به  بافی، شالی کوبی و راه آهن اطلاعیه ي کنسرو، نساجی، گونی نفرند. اتحادیه 4000ي خود  عائله

حقوق آنان پرداخت نشود، دست به اقدامات جدي خواهند  24آبان  29دند در صورتی که تا این کارگران صادرکردند و تهدید کر

ي محلی و شوراي محلی اتحادیه کارگران شیرگاه و کمیته محلی ساري نیز در این رابطه صادر  اي از کمیته زند. همین طور اطلاعیه

حلی و شوراي شهر تصمیم گرفتند در صورتی که به تقاضاهاي خرداد کمیته م 27شد. با ادامه وضع اسفناك کارگران معدن در روز 

  آنان ترتیب اثر داده نشود از حمل ذغال جلوگیري کنند. خواسته هاي کارگران عبارت بود از: 



پرداخت حقوق معوقه، تهیه حمام براي کارگران، ارسال دارو براي جلوگیري از مالاریا، تاسیس کلاس اکابر، تعمیر و تهیه ساختمان 

  وران معدن.  براي سکناي کارگران ، جلوگیري از اجحاف و تعدي پیشه

  )1ب است. (این اطلاعیه به امضاي شوراي متحده و اتحادیه هاي کارگران و زحمتکشان معادن زیرآ

  توان در مطبوعات یافت. این از اولین خبرهایی است که درمورد اعتراضات کارگري و تشکل هاي کارگران معادن می

، در پی کشته شدن کارگران معدن گاجره، اعتراضاتی در این رابطه صورت گرفت. در مراسم دفن 32پس از چند سال، در سال 

اند. این  دو معدن از جمله معادنی بودند که  ب نیز شرکت کرده و با آنان همدردي نمودهکارگران کشته شده ، کارگران معدن زیرا

سندیکاي کارگران در آنها شکل گرفته بود. هر چند خبرهاي بیشتري از این سندیکا و اعتراضات کارگري آنان در دست نیست. اما 

  کرده است. ایل کارگران معدن اطلاع رسانی میدهد که در مورد مس هایی می انتشار همین چند خبر هم نشان از تشکل

سالش شده بود. گفته  18برادر من تازه  "ي معدن گاجره، برادر یکی از کارگران مقتول در سخنانی چنین گفته بود:پس از حادثه

، به این خون قتل عمدبود من کارگر تونلی نیستم. مرا آنجا نفرستید. اما او را به زور فرستادند و کشته شد. خب چه کسی به این 

شوند ولی شما در این وضع دار میرسد. فردا ممکن است این بلا سر شما هم بیاید. اینها با خون شما سرمایهناحق ریخته شده می

شناسید. کارگر همین جا بودم، ها که سه سال پیش کشته شدند چه کسی رسیدگی کرد؟ همه شما مرا میآن ي هستید به خانواده

. دو سال در شاه آباد خوابیدم. دیناري به من کمک نکردند. نباید شما با چند ریال پول و اضافه گول بخورید. تنها راهی سل گرفتم

    "که براي شماست اتحاد و تقویت سندیکاي خودتان است.

ما آورده تا مثلا کارگران هایی توانسته بود فشارهایی به کارفرظاهرا سندیکاي معدن گاجره که عمر آن دو سال بوده است در زمینه

  تري به کارگران بیمار بدهند: منتظر خدمت را سرکار برگردانده یا کار سبک

ها ماند و کتف و در همین گاجره زیر سنگ 1329گیرد. در سال ریال می 30کند و روزي سال است کار می 4باقر علیمرادي "

پزشکان تایید کردند که او نباید دیگر در تونل کار کند و کار سبک برایش ماه در بیمارستان بانک صنعتی خوابید.  5پایش شکست، 

در آذر ماه سال گذشته رییس معدن تحمیل  کرد که باید باز هم در تونل کار کند. حتا مجدداضرري ندارد. اما پس از  دوسال کار

با زور کارگران و سندیکاي کارگري دوباره  ماه به همین دلیل سرگردان بود و عاقبت 4حاضر شدند او را منتظر خدمت کنند. 

. "مجبور شدند به او کار سبک بدهند

  اند: هاي خود را به این ترتیب بیان کردهدر انتهاي گزارش کارگران اعتراضی در معدن گاجره خواسته

اند، رسیدگی کامل دست داده مکانیزه کردن معدن و دادن وسایل فنی کامل، تامین زندگی بازماندگان کارگرانی که جان خود را از

ي کار، شناختن سندیکاي کارگران که دو به علت این حوادث و مجازت شدید مسببین امر، پذیرش نماینده کارگران از طرف اداره

ی براي خانواده کارگرانی که گکنند، بهبود وضع بیمه و تامین بهداشتی فراهم ساختن زندسال است تشکیل شده و فعالیت می



هاي دولتی جهت مسکن کارگران ، دادن اضافه دستمزد واقعی که با میزان کار بستگی اند ، ساخت خانهبل فوت کردهچندي ق

  )2(.داشته باشد

 57و مهر  1352تهیه کرده بودند به اعتصاب سال 58در سال در گزارشی که دانشجویان پیشگام کرج از معدن سنگرود لوشان 

کارگران این معدن اشاره شده است. دو اعتصابی که اولی با شکست و دومی با پیروزي کارگران خاتمه یافته است. اولین اعتصاب 

پرداختند. رگران نمیرخ داد. علت اعتصاب این بود که حقوق اضافه شده در مرکز را به این کا 52کارگران این معدن در اواخر سال 

سرباز و دو افسر براي سرکوب کارگران به  50مهندسین و مدیرعامل زد وخورد کردند به دنبال آن با کارگران  ،روز اول اعتصاب

زندانی کردن دو نفر از  و معدن فرستاده شد.  این اعتصاب دو روز به طول انجامید و با دستگیري و اخراج شش تن از نمایندگان

  و قول رسیدگی به خواست هاي اعتصاب پایان یافت. فعالین 

  

هاي صنفی خود نفر از مهندسین و رسیدگی به خواست 8بار دیگر این کارگران اعتصاب کردند. کارگران خواستار اخراج  57در مهر 

و جو حاکم در مهر سال هاي خود برسند. شرایط روز به طول انجامید و سرانجام کارگران توانستند به خواسته 21بودند. اعتصاب 

در پیروزي این اعتصاب نقش مهمی داشت. در مورد تشکیل سندیکاي کارگران در این معدن در ادامه گزارش چنین آمده  57

  است:

کارگران معدن به دلیل دور افتاده  57در اعتراضات سیاسی سال "

متن حوادث نبودند... و به این دلیل بودن محل کارشان، در 

ي معدن هاي سیاسی کارگران بالا نبود... پس از انقلاب ادارهآگاهی

هاي اول پس از انقلاب، ها افتاد... در هفتهسنگرود به دست کمیته

کارگران به طور پراکنده شوراي کارگري را مطرح کردند. اما ایجاد 

نبال آن تشکیل سندیکا در ي مناسبی پیدا نکرد و به دشورا زمینه

دستور کار قرار گرفت. کمیته براي ایجاد تفرقه میان کارگران با زدن 

هاي به کارگران آگاه سعی کرد که عموم کارگران را از آنها برچسب

دور نگه دارد. اما کارگران بر خواست خود مبنی بر تشکیل سندیکا 

خابات سندیکا باید  مصر بودند. به دنبال آن کمیته پیشنهاد کرد که انت

اي از وزارت کار . اساسنامه..تحت نظر و با مشارکت کمیته باشد

در تاریخ یک  "ي رستاخیزي بود...گرفته شد که همان اساسنامه

مسجد معدن مجمع عمومی کارگران در 58اردیبهشت  14شنبه 

له اعتراض کردند و خواستار باطل کردن انتخابات شدند. شود. انتخابات کاملا قلابی بود به طوري که کارگران به این مساتشکیل می

کمیته این درخواست را رد کرد. در پایان اکثر کارگران به عنوان اعتراض محل را ترك کردند. به این ترتیب سندیکایی فرمایشی 

  )3(هاي کارگران را نتوانست به نتیجه برساند. بوجود  آمد که هیچ یک از خواست

یک نمونه از نتیجه اتحاد کارگران 
معدن شمشک

ماه بود که به کارگران معدن  ۴
شمشک حقوق نمی پرداختند روز 

ای قطعنامهاردیبھشت  کارگران  ٢۶
صادر کردند تا حقوقشان را نپردازند 

اعتصاب خواھند کرد و کارفرما 
حقوق آنان را پرداخت  کرد. کارگران 

معدن تصمیم دارند سندیکای 
خودشان را تشکیل دھند.

32خرداد  8نوید آزادي 



نگاري به مسوولان ترین شیوه که نامه شود. از ابتدایی هاي مختلف انجام می ران، اعتراضات کارگران معدن به شکلهمانند سایر کارگ

شروع می شود تا اعتصاب و تجمع  در محل معدن یا مقابل نهادهاي دولتی مانند فرمانداري و... گرفته تا است، و اطلاع رسانی 

  مجلس و....بستن  جاده و تحصن در خیابان و مقابل 

ي کارگران اخراجی معدن طلاي آقدره تکاب اشاره کرد. در بخشی از این رنجنامه  توان به نامه نگاري کارگران می هاي نامه از نمونه 

  اند:  کارگران چنین نوشته

غیر اصولی و  دانند زمین چرکین است یعنی چه ؟ تخریب رگه هاي معدنی ، نابودي اکوسیستم طبیعت ، برداشتآیا مسئولین می"

همانباکردنخلاصهسالهفتدرراسالبیستسودوتولیداینکه  یعنی؟چهیعنیطلامعدنعیارپرنواحیبی رویه از

شب فرا می رسد خبري از شام نیست آیا چون زبان ما کارگران بسته است و فریادمان به جایی .منطقهارزانکارنیروياستثمار

"هاي طلایش نوشته رسیدگی به وضعیت ما کارگران ممنوع !را فراموش کرد یا روي شمشنمی رسد باید آنها 

عیار و مقادیر24طلايکیلوگرم 40سقف وقفه روزانه تابیسال تولید8ازاین کارخانه بعد و در ادامه با اشاره یه این که 

... و سپس در مورد کردهاخراج پرسنل خود راازنفر200به ناگاهارزش فلزات باسایرکیلوگرم و300سقفتوجهی جیوه تاقابل

بین رفتن کامل آب شرب روستاي ازوآلودگی، هاي منطقه تخریب طبیعتداماتلاف احشام ووهاي زیست محیطی لودگیآ

اند:  ي خود را این عبارت به پایان برده اند و نامه اشاره کرده روستاهاي مجاور نابودي تدریجی باغات سیبمرگ و،شیرمرد

  )4("تخواهیم خفها به اجباربه بیداري بگذرانیم که سالگی رادزن"

هاي کار، کنند. این تجمع ها در محلي معدن استفاده می هایی است که کارگران به جان آمدهاز دیگر شیواعتراضی هاي تجمع

ها ها در رسانه شود.  تجمعاتی که در دو سال گذشته خبرهاي آندولتی مسوول ، وزارت کار، مجلس و... برگزار میمقابل نهادهاي 

92مهر  7:اندتوان به تجمع کارگران معدن سنگرود اشاره کرد که بارها این اقدام را انجام داده . از جمله میمنتشر شده است

توقف انحلال علاوه برکارگر معترض  280خواست  ن تجمع خود را برگزارکردند. دومی سنگ سنگرود در تهران کارگران زغال

این اعتراض در پی بارها اعتراض  معدن، خواستار پرداخت منظم دستمزد و حقوق سه ماهه تیر، مرداد و شهریور سال جاري هستند

.نتیجه بودن آن صورت گرفته استمحل کار و نهادهاي دولتی در منطقه و بیدر

تعویق دستمزدها: اعتراض کاهش وتوان به موارد زیر اشاره کرد: عتراضات کارگري در معادن دلایل متفاوتی دارد. از جمله میا

  کارگران زغال سنگ معدنجو در زرند کرمان، کارگران بافق، طلاي اقدره و...

پیش دست به اعتصاب گسترده و اردیبهشت سال 28سنگ طبس در کارگران معادن زغال: کاهش مزایا، خدمات بیمه درمانی

مقابل مجتمع اداري شرکت زغالسنگ پروده طبس در داخل شهر و همچنین روزه که درفراگیر زدند . این اعتصاب و تجمع یک

 ن شرکت انجام شد که سرانجام با دخالت مامورین نیرويآشویی سایت معدن یک و معدن مرکزي و کارخانه زغالزمان درهم

  .مسولین فرمانداري طبس و حراست شرکت موقتا به پایان رسیدانتظامی و



ي اجراي  (زرند کرمان ) به دلیل اعتراض به شیوهشرکت زغال سنگ معدن جو  : کارگران و اخراج شیوه اجراي تعدیل نیرو

از،عنوان شده» هاي معدنی رکتپولی ش عدم گردش مالی ناشی از بی«این شرکت به دلیل آنچه اند.  تعدیل نیرو اعتراض کرده

) 5. (نفر از کارگران را پس از خاتمه قرارداد اخراج کرده است 30حدودتا آبان ماهجاريسالابتداي

مبناي پروانه تعریف برداري از معدن بر ها در منطقه شامل جاده و گاز و بهره تامین امنیت شغلی و عدم اخراج، تامین زیرساخت

) 6(.است معادنمطالبات کارگران  از دیگر شده، 

هاي اخیر به خواسته هاي کارکران افزوده شده هایی است که در سالعدم واگذاري به بخش خصوصی از خواستسازي:خصوصی

کارگران معادن زغال سنگ طرزه در شهرستان شاهرود  در این موردگفته است که سنگ البرز  نماینده کارگران معادن زغال".است

سازي این واحد معدنی و واگذاري ان به شرکت ذوب آهن اصفهان هستند افزود: از مسئولان کشوري و استانی مخالف خصوصی

  )٧(.هکتار از املاك آن در مرکز شهر شاهرود به شهرداري شوند 42سازي این معدن و فروش خواهیم مانع خصوصی می

اعتراضات اخیر . هاي اخیر را به دنبال داشتترین اعتصابات سال از طولانیها یکی سازياعتراض کارگران بافق نیز به خصوصی

به حدي بالا رفته است که طبقاتی کارگران معدن دهد که آگاهی ها نشان میسازيکارگران بافق و سایر معادن علیه خصوصی

ي آن معوقه فراتر رفته و نوك حملهاي در حد افزایش دستمزد و حقوق هاي صنفیهاي این کارگران از خواستهخواسته

 5000و روز به طور انجامید 50اعتصابی که بیش از داري متاخر دانست. است که شاید بتوان آن را نماد سرمایهسازي  خصوصی

  و با موفقیت کارگران خاتمه یافت. هایشان درآن شرکت کردند.کارگر و خانواده

  ي برخورد با اعتراضات کارگران معادننحوه

توسط و یا بسیار اتفاق افتاده که نمایندگان کارگران و یا کارگران فعال پس از اعتراضات اخراج یا مجبور به استعفا و ترك کار شده 

ها اولین اقدامی که کارگران معترض و اعتصابی انجام در این گونه موقعیت اند. نیروي انتظامی به دلایل مختلف یا بازداشت شده

قید و شرط کارگر زندانی و یا بازگشت به کار آزادي بیانی در مورد وضعیت آنان است. در گام بعدي خواستار رسدهند اطلاعمی

معمولا در  این گونه موارد گیرد. هاي کارگران اعتصابی قرار میدر صدر خواسته و این خواستهمی شوند کارگران اخراجی

زندانی آزاد کارگر9روزه خود ادامه داده تا  50کارگران معدن بافق با اعتصاب شوند. هاي کارگران نیز در گیر اعتصاب میخانواده

  شدند. 

کارگران معدن چادرملو که در استخدام شرکت پیمانکاري آسفالت توس هستند از ششم آذرماه سال جاري به نحوه محاسبه  800

 صورت محدود دست به اقدامات اعتراضی صنفی زدهه نژاد ب حق بیمه خود و نیز اخراج پیش از اتمام قرارداد آقاي بهرام حسنی

ي اعتراضات و احتمال و در پی ادامهکارگر این معدن با شکایت کارفرما به اتهام اخلال در نظم عمومی بازداشت شدند 28بودند.

)8(.پیگیري این پرونده وکیل حقوقی اختیار کرداند آزاد شده و برايزندانی گسترش آن کارگران 

ترك کار اجباري "به حدي که مجبور به ترك کار شده است.ده کارگران چشمه پودنه از سوي کارفرما تحت فشار قرار گرفته نماین

اسفند ماه منجر به کشته اي که در روز یکم  این فعال کارگري پس از آن صورت گرفت که این فعال کارگري در رابطه با حادثه



شد، از به روز نبودن حسین اسلامیهاي محمدرضا صادقی، حسین محمدي و شدن سه نفر از کارگران این معدن به نام

نه با داشتن همسر و سه فرزند، بیکار و فاقد هرگونه دکارگر معدن چشمه پو ینا".استانداردهاي ایمنی در این معدن خبر داده بود

  ها در رسانه ها منتشر نشده است. ي این پیگیري) خبري از نتیجه9. (یا پوشش بیمه اي استمنبع درآمد و 

ي گزارشاتی  که از اعتراضات کارگري در معدن وجود دارد نقش نیروهاي پلیس در سرکوب کارگران برجسته است. حتا در همه

، بلکه پیشگیري  و احیانا مقابله با اعتراضاتی است که دهد، کار نیروي انتظامی و پلیس کمک رسانی نیست اي رخ میوقتی حادثه

نمایندگان سندیکاي کارگران گاجره  1332کارفرمایان حدس می زنند ممکن است بعد از این رویدادهاي دردناك رخ دهد. در سال 

ي ن آمده است. نمایندهساعت هنوز هیچ آمبولانسی نیامده است. تنها یک وانت براي انتقال بیمارا24بعد از  "چنین می گویند:

سندیکا از اقدامات سندیکا و اعتراضات مکرر کارگران در مورد  تکمیل وسایل استحفاظی معدن گفت و تذکر داد که اولیاي مربوطه 

اند. کارگران توضیح دادند که بعد از حادثه تعدادي ژاندارم آمدند و مانع ورود ما به تونل شدند اگر هیچ ترتیب اثري نداده

  ) 10توانستیم زنده بیرون بیاوریم. (گذاشتند شاید تعدادي از کارگران را میمی

در اعتراض به تصمیم 93فروردین 18کارگران اخراجی معدن طلاي زره شوران تکاب روز دوشنبه ،در یکی از آخرین این اعتراضات

کار بودند. مأموران نیروي انتظامی  واستار بازگشت بهبراي اخراج کارگران، راه اصلی این معدن را مسدود کردند. معترضان خ کارفرما

اما هنگامی که کارگران به طور دسته جمعی دست   آنها را مورد ضرب و شتم قرار دادند. حمله کرده وبه تحصن کارگران معترض 

ان ، نیروهایی انتظامی را زنند، حتا از نیروي انتظامی هم کاري ساخته نخواهد بود و همراهی و همگامی و پیگیري آنبه اقدام می

کارگران ماموران یگان ویژه کارگران معدن بافق، و دست از کار کشیدن  بازداشت بهدر اعتراض کند محل را ترك کنند. محبور می

مرداد از معدن خارج  30یگان ویژه روز  هاي کارگران اضافه شد ومستقر شدند. خروج این ماموران نیز به خواسته معدناین در 

  ... شد

اند حتما به بخشی از شان را انتخاب کردهتمام این موارد نشان می دهد هر جا که کارگران با هم متحد شده و نمایندگان واقعی

 هاي خود رسیده اند. زیرا انتخاب نمایندگان واقعی داراي دو خاصیت است. یکی آنکه نمایندگان واقعی حاضر به سازش وخواسته

دهند. در تسلیم به کارفرما نیستند. دوم آنکه کارگران با حمایت از نمایندگان خودشان، اتحاد و همبستگی خود را بیشتر نشان می

  اند. هاي درخشانی دست یافتهنتیجه در اکثر قریب به اتفاق این موارد کارگران به پیروزي

اعتصاب کارگران معدن کوشک بافق

معدن کوشک بافق یک معدن با  رخ داده است . معدن سرب و روي کوشکیکی از  آخرین اعتراضات کارگران معادن در ایران در 

 165کارگر در در فاصله  350شود و با بیش از  مالکیت خصوصی است که توسط شرکت معدن بافق (سهامی عام) اداره می

 کوشک بافقنفر از کارگران معدن  260بیش از   .کیلومتري شمال شرق شهرستان بافق واقع شده است 45کیلومتري شرق یزد و 

روز است که  90نزدیک به  . این کارگراندست از کار کشیدند93آذر  15از  عمق زمین و معدن روباز کارگران شامل کارخانه و 

  سیدگی به مطالبات کارگران موقتا خاتمه یافت.روز با قول ر 5این اعتصاب بعد از  حقوق و مزایا طلبکارند.



وکارتعاون،وزیرهمچنینوتجارتومعدنصنعت،وزیربههایی نامهدراعتصابشانروزپنجمیندرکارگران معدن کوشک بافق

زیر  هاي قانونی خواستههایی از این نامه آمده است: کارگران  در بخش.تشان شدند لبامطابهسریعرسیدگیخواهاناجتماعی،رفاه

پرداخت به : از کارفرما (شرکت معادن بافق سهامی عام) دارند که متاسفانه در طی سالیان مدید مورد توجه قرار نگرفته استرا 

بندي مشاغل، رسیدگی کافی به سلامت  موقع حقوق و مزایاي ماهانه که هم اکنون نیز به تعویق افتاده است، اجراي طرح طبقه

هاي پزشکی لازم، توجه به مسائل رفاهی و رعایت نکات ایمنی و بهداشتی در محل معدن،  و انجام معاینات و آزمایشکارگران 

هاي معمول، پرداخت حق سختی کار و حق پله و تونل، حق جذب  ها و انجام امور ورزشی و مراسم هاي غیرنقدي و پاداش پرداخت

مول رفت و آمد به معدن، امنیت شغلی و افزایش مدت قراردادهاي منعقده، هاي مع هاي غذایی، پرداخت هزینه سرب و هزینه

هاي  هاي کاري براي واحدهاي کوچک و رعایت تعطیلات رسمی و مذهبی، عدم استفاده از دستگاه سازي اجراي شیفت مناسب

نات خانه بهداشت، پرداخت هاي برق و آب و تهویه و نامناسب بودن امکا فرسوده در معدن و همچنین استاندارد سازي سیستم

  اضافه کاري طبق قانون و... 

طرح طبقه بندي مشاغل در معدن این کارگران از امنیت شغلی برخوردار نیستند و بیشتر کارگران این معدن قراردادي هستند و 

قراردادي بودن کارگران سبب شده که کارفرما از اجراي تعهدات و مسوولیت هاي خود در قبلا کارگران شانه خالی  اجرا نشده است.

آزمایش تست سرب خون که باید سالانه انجام ها از جمله آلودگی با سرب هستد و کند. کارگران این معدن در معرض انواع آلودگی

  . اند ران معدن کوشک بافق که از کیفیت تجهیزات ایمنی معدن ناراضیشود. کارگ اجرا نمی کهچند سالی است  ،شود

هایشان پرداخت نشده این کارگران هنوز به خانوادهدیه اند و هدر سال گذشته دو کارگر این معدن کشته شد لازم به ذکر است که 

امضاي طوماري رگران است. این کارگران با هاي این کارگران نیز یکی دیگر از خواسته هاي این کااست. رسیدگی به وضع خانواده

  اند. ، از طریق یک وکیل دادگستري نیز اقدام کردهشانبراي پیگیري مطالبات صنفی
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